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Senhores Deputados.— A vossa comis-
s3o de financas, examinando o projecto de
lei n.° 536~E de que é autor o Deputado
Sr. Anténio Fonseca, faz notar que éle
acarreta aumento de despesa que, para o
primeiro ano da sua aplicagdo, pode ser
computado em 2.528323 que se decom-
pdem pela forma seguinte:

Artigo 2.° A verba para assa-
. lariados esti calculada na
. .tabela anexa ao decreto de,
11.de Maio de 1911 para
317. dias a $60 didrios. A
- elevagio désse vencimento a -
#70, emquanto n3o for re-
duzido aofixado no artigo 1.°
do projecto, o nimero de em-
pregados actualmente exis-
tente aumentard & despesa .
O aumento de vencimento por
diuturnidade de servigo,
presumivelmente aplicivel a .
17 empregados (visto ser . .
de 19 o namero dos que tem
4 anos de servico e duas as-
salariadas deverem ser pro-
movidas em virtude do dis-
posto ne artigo 5.° do pro-
jecto), na razio de 10 por
cento sobre o vencimento.
diario proposto, e atribuindo
a0 ano 317 dias dteis, pro:
duzir4 um aumento de des-
pesa anualde . . . . .
Artigo 5.° A criacdo de dois
lugares de terceiros oficiais
(a 600# anuais, tabela A do -
decreto de 11 de Maio de
1911) aumentars a despesa
anualmente em. . . . . .

951400

317523

Soma o aumento de despesa .

1.200§00
| 2.528623 |
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A comissilo reconhece que o critério do
aumento de despesa niio deve sobrelevar
ao das conveniéncias do bom desempenho
de servigcos da importancia dos que sio
cometidos 3 Junta do Crédito Pubhco,
que tanto ztlo e competéncia exigem do
pessoal que os desempenha; e nio é de
molde a favorecs-los, para os empregados
assalariados a quem se pedem conbeci-
mentos e aptiddes especiais a compara-
cio dos seus actuais vencimentos anuais
(190520) com o dos serventes (300800).

Por tais motivos é a vossa comissdo
de financas de parecer que o pro_]ecto de
lei n.° 536-E, cuja necessidade é reconhe-
cida pelo Sr Ministro das Finangas, é
digno da vossa aprovacio na generali-
dade. Mas porque as garantias estabele-
cidas no projecto nio eram facilmente
compativeis coin a organizaciio dos qua-
dros a que se referia, a vossa comissiio
de financas entende que deve ser apro-
vado com as seguintes alteragdes:

a) Substituir o artigo 1.° pelo seguinte:

Artigo 1.° E criado na secretaria da
Junta do Crédito Pablico um quadro de
empregados auxiliares composto de 1D
homens e 12 mulheres, admitidos por
concurso documental e de provas pibli-
cas.

§ 1.° Os empregados a que se refere
éste artizo serio nomeados por simples
portaria nos termos do artigo 4.° do de-
creto- com forca de lei de 11 de Maio de
1911, podendo ser demitidos da mesma
forma quando n3o derem provas de bom

" desempenho das suas fungdes.

§ 2.° Competem &s empregadas auxi-
liares as fungles a que se refere o de-
creto com forca de lei de 19 de Dezem-
bro de 1910, e aos empregados auxilia-
res as que lhes forem atribuidas pelo
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director geral da secretaria da Junta,

conforme as conveniéncias do servico.

b) Substituir no artigo 2.° as palavras
«4 anos» por «D anos».

¢) Substituir no § 1.° do artigo 2.° a
palavra cassalariado» por cauxiliary e as
palavras «20 meses» por «18 meses».

d) Substituir no artigo 3.° a palavra

«agsalariado» por «auxiliar».

6) Substituir o artige 4.°. por o se-
guinte:

Artigo 4.° As vagas de tereeiros ofi-
ciais, do quadro geral da secretaria . da
Junta serio providas sempre, por econ-
curso’ de provas. pubhcas reahzado ﬂter-
hadamente: -

“ a) Eatre os emprewados anxxhares do
5X0 maséulinio §

bil Entre quaisquer concorrentes com
as’. habilitagdes clue os reglﬂamentos exi-
girem. -

§ tnico. Nia sendo aprovado nenhum
dos empregados auxiliares nos concursos
realizados emtro ¢les, & vaga serd preen-
chida nos termos da alifea b} deste ar-
tigo, sendo a imediata’ preenchida por um
empregado auxiliar, se, no concurso. &

ue se -proceder, houver a:}vum devida-
mente habilitado. " .

I Substmnr no " artigo 5.0 :hpalravra

~aassalariadas» por «empregadas auxilia-

resy.

7¢) Substituir o § 2.° do artigo 5.° a
palavra «assalauadas» pqr «emprega-
dasn.

+ k) Substituir o artlfro 6 e pelo seguinte:

Artigo 6.° O Governo regulamentard,
owvida a Junta do Crédito Piblico, as
dlsposwaes da presente lei, as relativas
ao ‘extinto, pessoal assalariado que por
- ela ndo, foram revogadas e se aplicarfio
' 408 DOVOS emprevados, bem como as con-
di¢des dos concursos,

7} Substithir o artxrro 7.0 ‘por o se-
guinte N

+ Artigo- 7.° Cohs1deram -0 provxdos nos
lugares de émpregades auxiliares os ds-
salariados . e ‘assalariddas dctualmente” emt
servigd, sendo Ihes desde j& apliciveis as
disposicdes da presente lei,” mesmo no que
respeita aos servigos-anteriormente pres-
tados.

§ tnico. -Os dois lugares de emprega-
das auxiliares .que- pela aplicaglo deste
artigo ficam actualmente & mais, depois
da promociia a terceirés :oficiais a.que
se refere o artige 5.° da presenté lei, se-
rio extintos }ogo que vaguem< por qna.l-
quer motwo.v ‘BB ) <
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, Sa[a dzi‘gsessbes da con;issﬁo de ﬁnan(‘;as, em 16 de Janeiro'de '1917‘; ‘

.,‘ N | . 0y
Vitorino Maxzmo de Oarrurl]zo Gmmw
rdes. . . AR E
Malva do Vale. Se
Ernesto Jilie Navarre. . .o Uh
Constancio de Olivetra. .© . P
Albino Vierra da Bacha. o
Anibal Licia de Azeredo. L
Francisco de Sales Ramos da C@stau
Mariano Marting. :
Germano Martins. : C
Manuel da OOsm Dias, relator. Cia

Prejeeto de lei n.°

SenlzoreSﬂ Depui‘ados.——O Jjéri do ﬁltuno :
concurso, realizade na Junta do Crédito | nenhum déles possuia.a: competénma ne-
Piblico, para a admissdo de pessoal assa- |

larinde teve ide reeenhecez“, o face das

provas prestadas pelos cancom‘emtés, que

cesséria para 0_.bom exercicio das fungbes
que..tadas, s’ propunham’ desempenhiar.



Nem' um 56 dos candidatos denionstrara
possuir conhecimentos suficientes.para. que
a sua escolha pudesse ser feita dentro
dum -eritério .de rigorosa _]ustu;a e escru-
pulosa selecgdéd. -

Acontecia; ‘no emtanto, que as exxfrén-
cias do servigo da. Junta nig pelmltl&m
que se demorasse mais' tempo o preenchi-

mento .das duas vagas entdo existentes,
sendo por outro lado de supor que muais,

tarde, na época de nomeaglio que poderia
ser remota, ‘os candidatos daquele con-
curso se encontrassem em condigdes de
menor preparachio. e com.menos conhéci-
mentos. Em face disto a Junta nomeou
os dois propostos, nio aprovando nenhum
dos ‘outros concorrentes para niio ter de
0s NOIear Bas VAgZas. qUe ¢CcOITessem no
prazo de dois ‘anos que era o da validade
do concurso.
+. A falta de eoncorrentes idénees exph-
ca-se de sobejo pela exiglidade das ga-
rantias dadas a 8sse pessoal em propor-
clio das exigéncias de #ptidio e de_traba-
lho que lhe fazem as disposi¢des. legais
que regulam a sua sﬂ:uaq‘ao e as necessi-
dades sempre crescentes do servigo “da
Junta do Crédito Publico. Os decretos
com forca de lei de 19 de Dezembro de
1910 e de 11 de Maio de 1911 e o regu-
lamento de 8 de Outubro de 1900, na
parte aplicavel, carecem por isso de ser
alterados, no pleno reconhecimento de que
a concessfio de justas e determinadas re-
galias ao pessoal assalariado da Junta é
inteiramente indispensivel para que os
servigos a seu cargo sejam exercidos com
a precisa dedlcaqiio e competéncia.

fsses funcionérios, actualmente, siio de
nomeaglo precéria, podendo ser dispensa-
dos por simples deliberacio da Junta;
nio tem garantias de acesso nem direito
de aposentacdio; ndo podem justificar fal-
tas muito embora estas sejam causadas
por doenga ou por qualquer outro motivo
imperioso; nfio podem ter nenhuma licen-
ca com vencimento; o seu saldrio é de
#860 centavos por cada’dia util de traba-
lho, o que representa uma média de 158
mensais. Nestas condi¢des, compreende-se
a insuficiéncia demonstrada pelos candi-
datos do concurso tGiltimamente realizado,
ficando inteiramente justificada a delibe-
racio, h4 muito tomada pela Junta, de

solicitar para o pessoal assalariado, den- |
tro do possivel, certas vantagens que a

habilitem a exigir aptidis e trabalhg, as-
" segurando o recrutamento dum pessoal que
' precisa, cada vez mais, de ser competente .
e idéneo. E que.a Junta recejia voltar a
encontrar-se na situacio verificada no l-
timo concurso mostra-o a disposi¢io em
que tem estado de aguardar, para e preen-
- chimento das cinco vagas actualmente
_ existentes, que o Parlamento devidamen-,
te mformado, se pronlmcle, reoulando a
' matéria pela forma qué julgar mais justa
' e mais eonveniente para o servigo ph-
" blico. . .
O projecto de lei que tenho a honra de

submeter & apreeiacdio da Camara desti-
., na-se a remediar 0s inconvenientes ex-

postos, assegurando & eoncorréncia de
. candidatos devidamente habilitados. Para
' isso concedem-se Aquele pessoal garantias
de estabilidade nas fungdes gue.exercem ;
melhoria de veneimento por, diuturnidade
de servigo, o que além de representar um
principio de justiga estabelece um salutar
- estimulo para ¢ trabalho; preferéncia no
preenchimento das vagas de terceiros ofi-
ciais, e possibilidade de abonar certas fal-
tas. Finalmente o projecto d4 execucio
completa ao decreto com forca de lei de
11 de Maio de 1911, na parte relativa 3
seccdio criada pelo de 19 de Dezembro de
19190, aplica, como é de equidade, as no-
vas disposicdes aos funcionirios actuais e
estabelece que o Govérno regulamentara,
ouvida a Junta do Crédito Ptblico, a le-
gislaclo relativa ao pessoal assalariado
definindo as condi¢des do concurso para a
sua admissio.
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PROJECTO DE LEI

Artigo 1.° B fixado para o futuro o
quadro do pessoal assalariado ‘da Secre-
taria da Junta do Crédito Piblico em quin-
ze assalariados e doze assalariadas, admi-
tidos por concurso documental e provas
publicas.

Art. 2.° A éste pessoal é reconhecido o
direito a0 aumento de salario por diutur-
nidade de servigo, em cinco periodos su-
cessivos de quatro anos, na raziio de 10,
20, 30, 40 e 50 por cento da importan-
cia imicial fixada em #70 por dia atil de
trabalho.

§ 1.° Para os efeitos déste artigo o ser-
| _vico do pessoal assalariado é contado por

4+ anes econdémicos e cada um dostes serd
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valorizado em seis a vinte meses, em nota

fundamentada e publica, com direito a
reclamacio e recurso ulterior. -
- § 2.° A valoriza¢do do tempo de servigo
tem por base a conduta e o trabalho pes-
soal e a competéncia profissional.

Art. 3.° 1 aplicdvel ao pessoal assala-
riado a primeira parte do artigo 95.° do
regulamento de 8 de Outubro de 1900.

Art. 4.° Nos concursos para terceiros
oficiais do quadro da secretaria teriio pre-
feréncia, em igualdade de circunstancias,
os assalariados com mais de um ano de
servxqo.

*Art. 5.° Siio criados ‘dois lugares de
terceiros oficiais para serem preenchidos,
Hos termos do- artigo 4.° do decreto com
forca de lei, de'11 de Maio de 1911, pelas |

assalariadas que mais se tenham distin~

guido pelo seu trabalho, zélo e compe-
téncia, conforme o artigo 3.° do mesmo
decreto.

+ § 1.° As duas terceiras oficiais de que
trata éste artigo serfio, de preferéncia,
encarregadas pela Junta da direcgio e
sub-direcgio da secglio criada pelo decre-
to de 19 de Dezembro ‘de.1910. }
' § 2.° As-assalariadas’ providas nestes’
lugares s6 poderdo ascender aos da cate-
goria imediatamente superior mediante
concurso e depois de quatro anos de bom
e efectivo servico.
. - Art. 6.° O Govérno refrulamentaré ou-

vida a Junta de Crédito Pubhco, as dlspo-
. sigDes vigentes relativas ao pessoal assa-
~ lariado, bem como as.condi¢des dos con-
cursos para a sua admissio.

Art. 7.° As disposigdes dos artlgos 2.°
¢ seguintes da presente lei tem desde ja
aplicacio ao pessoal-actualmente existente
< na secretaria da Junta de Crédito Pa-

bhco

Art. 8.° Fica revogada a 1eglsla(;§.0 em
: eontrzirxo. :

. Sala”das Sessdes da Camara dos Deputados, 21 de‘Dezeinbro de 1916. .

" O Deputado, Anténio Fonseca.
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