REPUBLICA

PORTUGUESA

= S

CAMARA DOS DEPUTADOS

ettt} B s

PARECER N 212

Senhores Deputados.— A importancia
o responsabilidade dos servicos afectos &
Casa da Moeda e Papel Selado, conjugada
com as progrossivas @ sempre crescentes
exigéneias do Estado, justificam suficien-
temente a reorganizacio dos seus servi-
cos, constante da proposta delein.®185-B
do Sr. Ministro das Financas.

Alem do seu principal objectivo, de
ordem técnica —uma malis conveniente e
moderna arrumacio e distribuicio de ser-
vigos— h4 ainda a considerar na proposta
em questio uma equitativa e justa remu-
neracio do trabalho, tanto do pessoal
superior, como do pessoal fabril.

B um facto, digno de especial reparo,
que sendo a Casa da Moeda e Papel Se-
lado o ostabelecimento fabril do Estado
que maiores rendimentos produz, ainda
hoje o seu pessoal nio goze das regalias
e vencimentos hd muito concedidos ao
pessoal dos outros estabelecimentos fabris
do Estado, sucedendo outro tanto ao seu
pessoal superior. ‘

A importancia da producdio fabril déste
estabelecimento do KEstado é bem posta
em foco pelo montante da sua produglo
que, nos cinco anos econémicos decorri-
dos de 1913 a 1918, acusa um total, sé
para os valores selados, de 807.176:208
exemplares, representativos da verba de
59:647.112879(5), e 15.842:391 moedas
de prata do valor de 8:453.451450.,

A estas elevadas somas temos ainda
que aditar a produclio de moedas de
bronze g de cupro-niquel que, nos altimos
trés anos, ascende a mais de 800.0008.

Ao movimento de produggo fabril, sem-
pre crescente da Casa da Moeda ¢ Papel
Selado, devemos juntar o das reparti¢des
de Contrastarias de Lisboa, Porto e Gon-
domar que, tendo acusado uma receita
global de emolumentos, no ano econémico
de 1914-1915, de 52.6524#35, passou a
dobrar, cinco anos depois, em 1918-1919,
em que acusa um total global, neste ano
econémico, de 105.094496.

Do quadro seguinte verificam-se quais
as alteracdes que nas despesas com o
pessoal da Casa da Moeda introduz a
proposta ministerial :

Dewignagho Organizagiio|Orgamzagio Diferengas
actual proposta
Pessoal superior . 54 032800 | 87 932800 | — 16 100500
Pessoal menor . . 4 644800 6 540800 | - 1 896500
Pessoal auxiliar . - 2 040800 | -+ 2040500
Pessoal fabril . 54 383575 | 105 631500 | -+ 51 247525
Tatal . 113 059475 | 152 143500 | - 39 083525

A vossa comissio de finangas parece
que o aumento de despesa de 39.083425
se Justifica pelas razdes do relatério da
proposta ministerial, pelas consideragdes
que antecedem e por todas que o vosso
alto critério suprira.
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Anténio Fonseca, relator.



Proposta de lei n.’ 185-B

Senhores Deputados.— Por uma erréd-

nea orientagfio, que cousa alguma justi-

fica, as diversas reformas da Casa da
Moeda e Papel Selado tém pecado pelo
critério que lhe tem sido imprimido, coun-
siderando-a mais como uma grande Se-
cretaria do Estado, do que, o que ela
realmente é, o primeiro, pela sua impor-
tancia, estabelecimento fabril do pais.

I assim, & indispensdvel e mnecessiria
orientacfio técnica fabril, se tem sobre-
posto a orientacio burocrdtica de secre-
taria, incompativel com o actual estado
da sciéncia positiva e as exigénecias sem-
pre crescentes do Iistado.

O atento exame das reorganizacles
promulgadas em 7 de Dezembro de 1864,
que ainda hoje, em grande parte, se en-
contra em vigor, e ji dentro da Repu-
blica, a de 27 de Maio de 1911, confir-
mam exuberantemente esta assercio.

A testa dos servigos da maior impor-
tancia fabril, como sejam os da fundigdo,
da amoedaciio e do sélo, encontramos
funciondrios sem a menor preparaciio fa-
bril, desconhecedores dos mais rudimen-
tares conhecimentos técnicos e artisticos.

Por tal motivo é 6bvia a decadéncia a
que chegou um tam importante estabele-
cimento do Estado, onde a par das defi-
ciéncias da produgfio, ndo acompanhando
nas quantidades as exigéncias do Estado,
se nota o abaixamento do nivel artistico
das suas dltimas produgdes.

Com o fim de obviar a estas deficien-
cias que redundam em prejuizo do Es-
tado, e tendo em consideracio que sb
com uma moderna orientacio fabril, que
mnivele @ste estabelecimento aos similares
estrangeiros, serd possivel ¢le poder cor-
responder nas qualidades e quantidades
is sempre crescentes exigéncias do Es-
tado, submeto & vossa aprovacio a se-
guinte proposta de lei:

Artigo 1.° A Casa da Moeda e Papel
Selado passa a denominar-se Casa da
Moeda e Valores Selados, e tem a seu
cargo:

O fabrico da moeda da Repiublica dos
tipos -e valores estabelecidos ou que ve-
nham a estabclecer-se para o continente,
ilhas adjacentes e provineias ultramari-

nas, e de medalhas comemorativas, quer
do Estado, quer de particulares;

O fabrico de todos os valores selados
e postals para o continente, ilhas adja-
centes e provincias ultramarinas, bem
como o fabrico de cédulas representati-
vas de moeda de bronze, niquel ou outros
metais ;

O laboratério de ensaios e servicos das
contrastarias;

A numeraciio e fabrico de titulos da
divida pablica;

Os trabalhos grificos destinados 4s ne-
cessidades do préprio estabelecimento.

art. 2.° Os servicos da Casa da dMoeda
e Valores Selados estiio .superiormente
subordmddos a0 Ministro das Financas e
sdio' dirigidos por um administrador ge-
ral, de nomeaciio vitalicia, eqmparado
para todos os efeitos aos directores gerais
do Ministério das Financas.

§ 1.° A nomeaclio do administrador
geral ¢ de livre escolha do Govérno, en-
tre individuos habilitados com qualquer
curso de engenharia.

§ 2.° O administrador geral serd subs-
tituide nos seus impedimentos pelo chefe
dos servicos da contabilidade, escrita e
estatistica.

Art. 3.° Os servicos administrativos da
Casa da Moeda e Valores Selados sio
agrupados pela seguinte forma:

Contabilidade, escrita e estatistica, sob
a superintendéncia de um chefe de ser-
vico;

Tesouraria, sob a supcrintendéncia de
um chefe de servico.

§ tnico. Os referidos chefes de servigo
serfo substituidos nos seus impedimentos
por funciondrios do quadro do pessoal su-
perior mediante proposta do administra-
dor geral.

Art. 4.° Os servicos técnicos da Casa
da Moeda e Valores Selados siio agrupa-
dos pela seguinte forma:

Laboratorio de ensaios e servigos de
contrastarias sob a superintendéncia dos
respectivos directores ;

Servicos mecanicos e metaltrgicos sob
a superintendéncia de nm agente técnico;

Servicos do sélo e outros que com ¢&le
se relacionam sob a superintendéncia de
um agente téenico;
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Servicos de gravura sob a superinten-
déncia de um primeiro oficial gravador,
chefe dos trabalhos;

Armazém de valores selados sob a su-
perintendéncia de um oficial, delegado da
administraciio geral;

Armazéns de materiais sob a superin-
tendéncia de um oficial, delegado da admi-
nmistragiio geral.

§ anico. Os respectivos * directores,
agentes téenicos, chefe de trabalhos e ofi-
ciais seriio substituidos nos seus impedi-
mentos por funcionirios superiores do
quadro do pessoal superior, mediante pro-
posta do administrador geral.

Art. 4.°“A. A administracio da Casa
da Moeda e Valores Selados terd como
seus delegados, encarregados da escrita:

1 Segundo ou terceiro oficial no arma-
z8m de valores selados;

1 Primeiro ou segundo oficial nos arma-
zéns de materiais;

1 Segundo ou terceiro oficial nas ofici-
nas do sélo; )

1 Segundo ou terceiro oficial nas ofici-
nas da fundicio e amoedacio.

A1t. 5.° O pessoal superior da Casa da
Moeda e Valores Selados e os ordenados
fixos que percebem é o constante do se-
guinte quadro:

§ ! ; . g Armazéns
g 2 ° > —_——
2 ° ° &2 @ g) & Ordenado fixo
Categorias ] K] o 32 ° © = de cada
:) g 52 g E \%‘“ ’: 2 = o funeionaiio
2 E 2 23 & 2 z 28 2
s 8 | 13737 14| 8 5% 3
Administrador geral . . 1 - - - = - - - - 1500300
Chefes de servigos . . - 1 i - - - - - - 1 000500
Directores dos laboratorios
e das contrastarias . - - - 3 - - - - - 10005€0 -
Agentes técnicos . . . - - - - 1|1 - - - 850510
Primerros oficiais, primeiros
ensaiadores, gravador
chefe de trabalhos . . . | ~ 3 - 3 = - 1 - - 800400
Segundos oficiaig, marea-
dores, fiscais, tesourelros
e primeiro gravador R 5 - 9 - - 3; - - 600500
Terceiros ofictais, segundos
ensaiadores, primeiros
ajudantes de marcador,
primeiros ajudantes de
tesoureiro e segundo gra-
vador . . . « . . .. .| = 10 - 14 - - 1 - - 43850
Praticantes, segundos aju-
dantes de marcador e se-,
gundos ajudantes de te-
soureito . - 8 l - 9 l - - - - | - 246500

Art. 6.° O pessoal menor da Casa da Moeda e Valores Selados, e-os vencimen-
tos que percebem, é o constante do seguinte quadro:

Laboratério Vencime: to
Categorias Servigos de ensaios de cada
gerais

- e contrastarias funcionai.o
(hefe do pessoal menor . . . N R 1 ~ 720500
Continuo . . . . . . .. .. - .. - 1 4305800
Guarda-portdo . . . . . .. . . ..., 1 - 430300
Serventudrios . . . o v v e e e e v e e e 5 5 360500
Guardas ROCLUTNOS « v« 4 o v 4 v v 0 v e . e . . 3 - 420800

’ A
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Art. 7.° O pessoal auxiliar da Casa da Moeda o Valores Selados, e os vencimentos
que percebem, é o constante do quadro seguinte:

Venecimento

Categorias . Contabilidade Tesouraria de cada

funcionario
Auxiliar da tesouraria . . « ¢ ¢ ¢« o 0 b v e e w . . - 1 420890
Dactilografas . « o« « ¢ o« ¢ o o o v oo . 3 - 540500
Art. 8.° O pessoal superior da Casa Art. 12.° O chefe dos servicos da te-

da Moeda e Valores Selados serinomeado  souraria, o chefe dos servicos da conta-
e promovido nos termos dos regulamen-  bilidade e os delegados da Administra-
tos sob proposta do administrador geral.  ¢fo nas oficinas de fundi¢io e amoeda-
O pessoal menor e assalariado da Casa  c¢fio, do sélo, armazém de materiais e ar-
da Moeda e Valores Selados e do Labo- mazém de valores selados, e bem assim
ratério de Ensaios e Servigos de Contras-  o0s encarregados da selagem dos docu-
tarias ser4 da nomeacfio do administrador  mentos a particulares ¢ da venda de se-
geral, assim como os avaliadores oficiais,  los, terfio, além dos seus vencimentos, o
nos termos do artigo 63.°, do decreto de  primeiro a gratificacio anual de 2004

10 de Fevereiro de 1886. para falhas, e os restantes a gratificaciio
Art. 9.° Alem dos vencimwentos indi- anual de 1204, inacumuldveis com qual-
cados nos artigos anteriores, e pagos di-  quer outra gratificagiio, ainda que desem-

rectamente pelos cofres do Estado, o pes- ~ Penhem dois ou mais dos servigos indica-
soal superior da Casa da Moeda e Valores ° dos neste artigo. _
Selados tera direito a emolumentos a pa- _Art. 13.° A aposentagio dos funciond-
gar pelo Cofre Geral de Emolumentos do ~ rios da Casa fia Moeda e Valores Selados
Ministério das Finangas, organizado nos  realizar-se hi de conformidade com as
termos do decreto com forea de lei n.°  disposicdes gerais em vigor, devendo,
5:524, de 8 de Maio de 1919. portm, as respectivas pensdes ser fixadas

Art. 10.° O pessoal superior da Casa liquidas de imposigBes 0legeus ¢ de har-
da Moeda e Valores Selados, o Labora- ~ Jomia com o artigo 10.° do presente de-
torio de Ensaios e Servicos das Contras- ~ cTeto- :

. . - o 1
tarias, tem vencimento de categoria e Art. 14. O ingresso mno quadro do
exereicio pessoal superior da Casa da Moeda e

inico. O . do o ., Valores Selados efectua-se sempre pelos

S ueo. vencimento de catogoria 6 lugares de praticantes, com excepc¢io

constituido pelo onrdenado fixo a que se para os servigos téenicos especializados,

refere o artigo 5.%, e quatro quintos dos o7, provimento déstes lugares é feito por

emolumentos correspondentes a que $6  on0ngg do provas publicas, podendo
refere -0 artigo anterior, tomando como

N concorrer os individuos nas seguintes
base para estes o minimo de 120 por cento . 4. .
. condi¢des :
sobre o ordenado fixo e o de exercicio

1 tante d 1 ¢ 1.2 Ter mais de vinte e um anos e
pelo restante dos emolumentos. menos de trinta anos de idadoe;

Art. 11.° Os empregados que compdem 2.* Ter aprovacdo, pelo menos, na 5.*

o pessoal auxiliar e o pessoal menor classe do curso dos liceus ou seu equiva-
da Casa da Moeda e Valores Selados per-  Jente;

ceber:’io, aléem dos seus Ordenados, as 3.2 Ter as condigﬁes de sanidade ne-
seguintes diuturnidades: cessdrias para o exercicio do cargo, ve-
rificadas pela Junta Médica do Ministério
De dez a quinze anos de servico— 608  das Financas;
anuais. 4.* Satisfazer a todas as demais con-
Com mais de quinze anos de servigo—  digBes estabelecidas pelas leis para a no-
1208 anuais. meacdo dos empregos publicos.



Art. 15.° A nomeacdio para os lugares
de praticantes é sempre proviséria.

§ tnico. Serdo despedidos do servigo
os praticantes que. decorridos dois anos
sobre a sua nomeacio, nio prestarem
provas no, primeiro concurso que se rea-
lize para terceiros oficiais, ou que nesse
concurso ndo obtiverem a unanimidade
de notas de «suficiente», pelo menos.

-Art. 16.° O acesso aos lugares de se-
gundos e primeiros oficiais faz-se alter-
nadamente por concurso e antiguidade.

Art. 17.° Os processos relativos a aces-
so e promocdes no quadro do pessoal su-
perior da Casa da Moeda e Valores Sela-
dos, e bem assim a concessio de licengas
aos respectivos funciondrios, sfo da exclu-
siva competéneia do Ministro das Finan-
cas.

Art. 18.° O jari para os concursos é
constituido pelo administrador geral, que
servird de presidente, pelo chefe dos servi-
cos de contabilidade, escrita e estatistica,
¢ por um delegado do Ministérin das Fi-
nangas, nomeado pelo Ministro.

§ tanico. O prazé de validade dos con-
cursos sera de dois anos.

Art. 19.° O ingresso nos quadros do
pessoal das Contrastarias efectua-se de
conformidade com a legislacio actual-
mente em vigor sébre Contrastarias.

Art. 20.° Os funcionarios da Casa da
Moeda e Valores Selados tém as prerro-
gativas atribuidas aos funcionarios da Di-
recgio Geral das Contribuigdes e Impos-
tos nos n.”® 1.° a 5.° do artigo 63.° do
decreto com forga de lei n.° 5:524, de 8
de Maio de 1919, sendo o porte de arma,
quando em servigo, justificado por guia.

Art. 21.° As demais prerrogativas e
obrigagdes que competem ao pessoal da
Casa da Moeda e Valores Selados, que
nfio tenham sido contrariadas pelo pre-
sente decreto, continuarfio a regular-se
pela legislacdio em vigor.

Art. 22.° A cota para o Montepio Ofi-
cial sord fixada de harmonia com o ar-
tigo 19.° da lei n.° 403, de 31 de Agosto
de 1915, sobre o ordenado fixo ¢ os emo-
lumentos correspondentes ao mfnimo de
120 por cento s6bre aquele ordenado.

Art. 23.° Nos lugares dos novos qua-
dros do pessoal da Casa da Moeda e Va-
lores Selados serfio colocados os funcioni-
rios que os desempenham actualmente,

preenchendo-se as vagas que houver pela
forma indicada no presente decreto e sa-
tisfazendo o preceituado nos artigos 14.°,
15.° e 16.°

§ dnico. O pessoal auxiliar serd nomeado
pela seguinte forma:

1.° O auxiliar da tesouraria pelo admi-
nistrador geral sob proposta do chefe
dos servigos de tesouraria, entre os mais
antigos do pessoal menor ;

2.° As dactilégrafas pelo Ministro das
Financas, sob proposta do administrador
geral, dando-se preferéncia as pessoas de
familia dos funcionérios actuais ou de an-
tigos funciondrios e na sua falta is viavas
ou 6rfds de militares falecidos em virtude
da guerra. As pretendentes prestarfio pro-
vas praticas de dactilografia.

Art. 24.° Os funciondrios da Casa da
Moeda e Valores Selados, quando deslo-
cados da sua residéncia oficial por motivo
de promocdo ou transferéncia, nos termos
don.° 3.° do artigo 5.° da lei n.° 85, de
26 de Julho de 1913, salvo a hipétese
desta ter lugar por motivo disciplinar, e
ainda quando em servigo de fiscalizacdo,
terfio direito ao abono de transporte em
caminho de ferro: em 1.* classe o admi-
nistrador geral e os directores e chefes
de servigos; em 2.* classe todos os pri-
meiros, segundos e terceiros oficiais, pes-
soal auxiliar e praticantes; em 3.* classe
o pessoal menor.

§ 1.° Nos casos de promoc#o ou trans-
feréncia, exceptuada a hipéttese desta ter
lugar por motivo disciplinar, os fancio-
nérios, a que se refere &ste artigo, terdo
também direito ao abono de transporte da
mesma classe, em caminho de ferro para
as suas familias, considerando-se como
pessoas de familia, para éste efeito, a mu-
lher, os filhos menores, as filhas e irmis
golteiras ou vitivas, e a mie viiva, quan-
do residam em sua companhia.

§ 2.° As deslocagdes de caricter tem-
porério por motivo de servigo, ddo direito
aos funcionirios ao abono de uma ajuda
de custo didria, que serd fixada anual-
mente pelo Ministro das Financas para ca-
da categoria, sob proposta do administra-
dor geral.

Art. 25.° O quadro do pessoal fabril
da Casa da Moeda e Valores Selados é
constituido pelo seguinte pessoal, que ven-
cerd os salarios indicados.
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S E R R I I R
S8 2| mE Sl3isl |83 s
. ol = s gl ol o
Chefe de trabalhos . . . . . ce = =t=-1=1-{-11] |-]-|- 3500
Chefe de trabalhos . . . . . . .. . | =-1-=-1=1-1|=]={-|1-1-1- 2350
Fiéis dos depositos de materiais. . . . . -] -|-1=]=|=l=]=]-1=-13 1540
Operérios .encarregados de trabalhos. . . i 14 11 1y 1] 1 3|-|-| 2|~ 2500
Operarios fundidores . . . . . .. . . - - ==t q=-1=1-1=1{= 15R0
Operarios auxiliares de fundigdo . . . . -{-1- —|=1-t-1-1-1- 1570
Operarios condutores dos laminadores .- . 1 R N N e e e B e P I 1580
Operarios condutores dos saca-bocados . 21— == |=l=]-|-t-]- 1~ 1530
Operario rebordador . . . . . . . . . 1 == =]=1- -|=-1~-1- 1870
Operirio condutor dorecoito . . . . . . o T I 4 S i e Uy R - |- 1880
Operirio condutor do branqueamento . . Y [ I 1 [0 I () iy S iy (i R 1880
Operérios cunhadores . . . . . . . .. = =4 =-|=]=]=|=|=-]=]= 1580
Operérios auxihares da cunhagem. . . == === |=-|-1-]- 1570
Operdrios pesadores . . . . . . . . . =] === 1=1=1=1-1= |- 1590
Operarios escolhedores . . . . . . ., == 2|1 |=1=|{=] = |~ 1880
Operirio torneiro de 1.2 classe . . . . . - -|- -1 1-l-l-1-1- 1590
Operdrios torneiro de 2.2 classe . . . . . === =]=t92-|~-]-] -~ 1580
Operério torneiro justificador . . . . . . [ QR R () U DO D e | R 180
Operdrios serralheiros de 1.2 classe . . . ~ == ==l 9=|=|=l =1~ 1590
Gperirios serralheiros de 2.2 classe . . - == == 8-~ =]~ 1580
Operirios serralheiros justificadores . . . =l ==l=]|=1 8]~ =]~ 1580
Operdrio serralheiro forjador . . . . . . ==l == 1-]|-]-]=-1- 1580
Operdrio electricista .« « < <« o o Ly —d=]1=]=|=]=]= 1580
Operdrios fogueiros . . . . . . . . . . ===l =l=]9=|=|-|=|- 1880
Operirios earpinteiros . . . . . . . . . N B W o 1870
Operério pedreiro . . . . . . S U [ I [ R (DU ) P ) [ R I 1570
Operirio compositor de 1.2 classe . . K| | | S 1590
Operdrios compositores de 2.2 classe . . B [ [ Iy O 1 R ) ey 1580
Operdrio litbgrafo . . . . . . . . . .. ===y === 1= -]~ 1580
Operério ajudante de litégrafo . . . . ==l ===t 1=|=l=]- 1870
Operdrios seladores . . . . . . . . .. ==l =f=|=14]l=|=]=1- 1580
Operérios impressores condutores de 1.
claS8e 0 % % 1 WL T4 - <M - - B -1 2y 2 1590
Operdrios impressores condutores de 2.2
classe . . . .. . ... = e e B PR ) BRI s e T = 1585
Operérios marginadores de 1.% classe. . . | =l=1=1=1==|8l={=71 - |- 1580
Operirios marginadores de 2.% classe. . =l == === 8=]~|=1]- 1870
Operdrias marginadoras . . . . . . . . === =1-l-| 8-{={=-1|- 1540
Operirias dos trabalhos de picotagem,
gomagem e pautado de papel . . . . . === === B]=}=] - | = , 140
Operérios conferentes . . . . . . . . . e ==l =]=|=]58l=|<] 61- 1870
Operirias conferentes . . . . . . . . . === ~|=~] |18]-1-1| 2}- 1540
Operirios cortadores de papel. . . . . . === =1l=|=]8l=t=]=1- 1370
Operdrias. . . . . e e e e e e e .. ~ 9l =i~ 8j-|-|=|=}|~-} =1~ 1430
Serventes .« « .+ . 4 . . . e e e e e e e 3l 21 411l 111l 9 621 1|1 1540
Aprendizes . . . . . ... o0 = =|=] ==l 2 ={=|-| = | -] De #50 a 1300
Operérios extracrdindrios. . . . . . . . =t ==l =|=l=l={~|=|=1=| De1g50 a 1870
Operarias extraordindrias. . . . . . . . === ={~|=|=-1=]=| -]~ 14530
Serventes extraordindrios . . « .+ . . . ===l ===l == 1540

Art. 26.° As gratificagdes motivadas
pelo desempenho de servicos extraordini-
rios sdo reguladas pela tabela A anexa a

esta lel.

Art. 27.° Aos individuos do quadro do
pessoal fabril, a que se refere o arti-
go 2D.°, serd concedido um aumento de
saldrio no fim de cinco, dez, ‘quinze, vinte

e vinte e cinco anos de servigo. Este au-
mento serd da importancia de $10 por
cada dia de trabalho e por cada periodo
de cinco anos.

§ tnico. Estas diuturnidades sé pode-
rdo ser concedidas ou elevadas no princi-
pio de cada ano econémico.

Art. 28.° A contagem do tempo de ser-



vico, para efeitos da concessiio déstes au-
mentos, faz-se desde a data da admissio
na Casa da Moeda e Valores Selados,
sendo levada em conta o tempo de ser-
vigo militar obrigatorio, quando prestado
depois daquela admissdo, e o tempo de
servico que ji conte o pessoal actualmen-
te existente, deduzindo-se os dias de sus-
pensdio, as faltas nfio justificadas, as li-
cencgas sem vencunento e o tempo de pri-
sio no cumprimento de sentenca.

Art. 29.° As novas tabelas de venci-
mento e de gratificacio pelo desempenho
de servicos extraordinirios, assim como
as primeiras dinturnidades fixadas nesta
lei, entram em vigor imediatamente &
publicacio desta lei.

Art. 30.° Alem dos saldrios a que se
refere esta lei poderdio amda os diversos
membros do pessoal fabril, por motivo
das suas aptiddes especiais para o traba-
lho, bom comportamento, zélo e assidui-
dade no servigo, perceber como prémio,
aumentos nos seus saldrios.

§ 1.° Estes aumentos de saldrio, como
prémio, podem ir de $10 até §50, e se-
rdo concedidos pelo administrador geral
nos principios dos anos econémicos, sob
proposta ao Ministro das Financas, ndo
podendo contudo exceder-se de $60 por
prémios sucessivos, o saldrio primitivo.

§ 2.° Ndo serfio considerados aptos
para aumentos de saldrio por mérito, os
individuos que ha menos de trés anos te-
nham sofrido penas disciplinares de sus-
pensdio cuja soma seja superior a dez
dias, ou que nfio lograrem ter, no mesmo
periodo de tempo, boas informacdes anuais
dos respectivos chefes dos servicos a que
se encontrem subordinados. -

§ 3.° A fim de ocorrer s despésas
com o pagamento déstes aumentos de sa-
larios por mérito, serd inserita anualmente
no orcamento do Ministério das Financas
a verba necessdria para 8&ste fim.

Art. 31.° Para execuciio dos trabalhos
artisticos, que niio possam ser executados
pelo pessoal dos quadros da Casa da
Moeda e Valores Selados, poderd o Go-
vérno, mediante proposta fundamentada
do administrador geral, autorizar as ver-
bas necessirias para contratar, com pes-
soal estranho a0 mesmo estabelecimento, a
execuedio désses trabalhos.

Art. 32.° As vagas nos diversos qua-
dros do pessoal fahril serfio preenchidas

’

de preferéncia pelos supranumerdrios e
depois pelos extraordindrios quando rel-
nam as condigdes necessirias a essa
admissdo.

Art. 33.° Das promogdes resultantes
da reorganizaclio dos quadros do pessoal
fabril, a que se refere o artigo 25.°, niio
poderdo aproveitar os individuos que, pela
sua idade e estado fisico, se encontrem
no desempenho de servigos moderados
por indicacfio do facultativo da Caixa de
Previdéncia do Pessoal Operario da Casa
da Moeda e Valores Selados.

Art. 34.° A passagem dos operarios de
uma classe & imediata é feita nio em re-
lacio aos anos de servico, mas sim em
atenciio as suas habilitacdes, aptiddes pro-
fissionais, assiduidade e zélo no servigo.

Art. 35.° A duracfo do dia util nas ofi-
cinas e armazéns é de oito horas de tra-
balho efectivo.

8§ 1.° Quando as exigéncias do servigo
determinem um maior nimero de horas
de trabalho, estas serfio pagas & razdo de
1/3s do salario para cada uma das duas
primeiras horas extraordinirias, e as res-
tantes & razdo de %/, do mesmo salario.

§ 2.° As horas de servico extraordiné-
r10* desempenhadas pelo restante pessoal
siio reguladas pelo que se acha estabele-
cide nas leis o regulamentos pelo Minis-
tério das Financas.

Art. 36.° O administrador geral po-
derd conceder até doze dias de licenca,
com vencimento, em cada ano, sem aumento
de despesa ou prejuizo manifesto do ser-
vico, aos diversos individuos dos quadros
do pessoal fabril, que pela sua assiduida-
de, tempo de servico, zélo e comporta-
mento, se tornarem dignos de tal conces-
sdo.

“Art. 37.° Alem dos trabalhos que de-
vem ser executados por cada um dos em-
pregados, operarios ou serventes da Casa
da Moeda e Valores Selados, na confor-
midade do regulamento, pode o adminis-
trador geral, quando o exigir o bem do
servico, encarregi-los doutros de que nio
estejam especialmente incumbidos.

Art. 38.° I elevada a 15.0008 a verba
de 9.616475 estabelecida pelo n.° 1.°
da alinea b) e no n.° 2.° do artigo 19.°
do decreto n.° 2:013 de 26 de Outubro
de 1915, para subsidio & Caixa de Pre-
vidéncia do Pessoal Operirio da Casa da
Moeda e Valores Selados.



Art. 39.° Fica autorizado o Govérno
a publicar as instrucdes necesséirias para
admissfo do pessoal fabril e artistico, do
regulamento do servigo interno das Con-
trastarias, e da execucfio da presente lei,
e a reunir num 86 diploma, codificando
toda a legislagio em vigor sobre a Casa
da Moeda e Valores Selados e as Contras-
tarias do pais.

Art. 40.° Os lugares de fiscais existen-
tes nos quadros do Laboratério de en-
gaios e servicos de Contrastaria em Lisboa
e na Reparti¢io de Contrastaria do Porto,
sfo extintos & medida que vagarem, nos

termos do artigo 4.° da lei n.° 4:796, de.

31 de Agosto de 1918.

Art. 41.° Cessam as subvencdoes esta-
belecidas ao pessoal fabril pelo decreto

° 5:533, de 9 de Maio de 1919, sendo
abonada uma subvenciio tunica didria de
#30 ao pessoal fabril das diversas cate-
gorias, subven¢iio esta que se mantera
emquanto durarem as actuais condigdes
econémicas.

Art. 42.° Quando se proceder a gran
des amoedacdes ou emissdes de cédulas
representativas de moeda, o administra-
dor geral poderd admitir o pessoal extraor-
dindrio que julgar conveniente, o qual
serd licenciado logo que cessem as causas
da sua admissgo.

§ tnico. Os vencirhentos déste pessoal
serio por conta das verbas consignadas
no orgamento para as mesmas amoeda-
¢des ou emissdes de cédulas e regulari-
zadas pelo administrador geral.

Art. 43.° O actual pessoal fabril do
quadro da Casa da Moeda e Valores Sela-
dos serd colocado no novo quadro, a que
se refere o artigo 2b.°, segundo o género
de servigo que tenha desempenhado e a
sua antiguidade, tendo-se em vista o dis-
posto no n.? 2.° do artigo 8.° do decreto
de 7 de Dezembro de 1864.

§ dnico. O pessoal que exceder &ste
quadro ficard na situacfio de supranume-
rdrio, aguardando vaga no quadro e per-
cebendo o vencimento da sua classe ou
categoria.

Art. 44.° Fica revogada a legislaciio

em contrario.

Tabela A

Mapa das gratificagdes por dia de trabalho
motivadas pelo desempenho de servigos

extraordinarios

Ao encarregado que desempenhar as fun-

¢des de chefe de trabalhos . . . £20
Ao operirio que desempenhar as fung,oes

de encarregado de trabalhos™. . . . . $20
Ao servente que desempenhar as fungles

de encarregado de miquina. . . . $10
Ao servente que desempenhar o servx(;o

de fundidor de rolos . . . . . 415
Ao servente que desempenhar o servxqo

de ajudante de fogueiro . . . . $10
Ao servente que desempenhar o servu;o

de recozedor de cunhos. . . . . . . . $10
Ao servente que desempenhar o servigo de

guardadamnoite . . . . . . ... L, $10

Ao servente que desempenhar o servigo

. de gnardaportdo . .. . .. . ... $10
A operiria que desempenliar o servigo de
dactilografa ou escriturdria . . . . . #10

Sala das Sesstes da Cmara dos Deputados, 9 de Setembro de 1919.

O Ministro das Finangas, Francisco da Cunha Régo Chaves.
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