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Senhores Deputados.—Niopode a vossa
comissdo de Orgamento, ao apresentar-vos
o seu parecer sdbre o projecto orcamen-
tando a despesa do Ministério do Traba-
lho, relativa  ao ano ecponémico de 1920-
1921, dispensar-se de vos solicitar a aten-
c¢io para o papel que a ésse Ministério
compete, em seu entender, na momentosa
tarefa da reconstruciio nacional.

Desde que se objective, nitidamente
a sua missdo, facil se tornard avaliar as
anomalias da sua organizagido, donde
derivam inevitiveis deficiéncias de funcio-
namento. Cabe ao Ministério do Traba-
lho, por um lado, contribuir efectiva e efi-
cazmente para modernizar, organizar e
,estimular a inddastria nacional; incumbe-
lhe, por outra parte, defender a satde pu-
blica, procurando aumentar as suas resis-
téncias v prevenir a eclosiio de todos os
factores capazes de a degradarem.

Por toda a parte e principalmente nal-
guns paises novos, os Ministérios de Tra-
balho colaboram duma maneira intensa e
efectiva em todos os aspectos da vida in-
dustrial. Ndo ha iniciativa que ndo valo-
rizom, nem esférco que n¥o aperfeicoem.
Coligem e divulgam todo o trabalho le-
gislativo, de aperfeigoamento e de inves-
tigaglio produzido no Mundo. Inquirem e
coordenam toda a actividade nacional, pon-
do em evidéncia os seus defeitos, acen-
tuando os seus melhoramentos, definindo
mesmo novas regras de acgio.

Esta circula¢do intensa do conhecimen-
to industrial adquirido quer nacional, quer
estrangeiro, utiliza todos‘os meios de

acclo social, das providéncias legislativas
4s. obras de propaganda. Por isso essas
institui¢des tém uma atitude dindmica, de
intensa actividade, contrastando, singular-
mente, ¢om 0 modorrismo em que a nossa
instituigio congénere se estiola e anqui-
losa. B éste contraste ganhard os altimos
termos da flagrancia quando se sounber,
que uma nova funglo surgiu nos Gltimos
tempos, destinada s mais fecundas con-
sequéncias em todos os ramos da activi-
dade industrial e j4 hoje da maijor impor-
tancia. Queremos referir-nos &s comissdes
de investigacio scientifica do esforgo in-
dustrial, cujos trabalhos, tanto na Ingla-
terra, como na Unifio Norte-Americana, j&
agora ndo tem o direito de ignorar quem
tiver responsabilidades na direc¢lio das

‘inddstrias dum pais.

Sabemos que ométodo comparativo nio
é, eficazmente, utiliz4vel, como processo
criador, em sciéncia social. Basta, po-
rém, atentar nas condicdes do nosso meio
para se poder verificar que elas impdem
a adopclo da atitude de trabalho que aca-
bamos de esbocar. Na verdade estamos
num pais em que as emprésas industriais,
mesmo as maiores, s&o mintsculas em re-
lag8o, por exemplo, s suas congéneres
norte-americanas. Estd-lhes, por isso, ab-
solutamente, vedado incluir nos seus pla-
nos de organizaglo os departamentos so-
ciologicos e médico-cirfirgicos que nestas
ultimas se encontram. Por maioria de ra-
z30 deve, pois, aqui o Ministério do Tra-
balho preencher essa importantissima la-
cuna. °

A &ste motivo j4, suficientemente, pon-
deroso de per si, somam-se, para ressal-
tar o valor do nosso asserto, as condi¢des
empiricas e rotineiras em que vegeta a



2

- %

grande maioria das inddstrias nacionais.

Estamos num momento crueial da nossa

existéncia colectiva, que, se nfio é para
desesperos, nos impbe, no emtanto, um
apélo imediato & intensificacio de todas as
energias, a uma renovacgdo completa de
todos os processos de trabalho, ao apro-
veitamento de tede o saber adquirido em
ordem, sobretudo, a valorizar o esforco
nacional e a eliminar todos os factores da
sua degradacdo. .

De modo que resulta duma evidéncia
absoluta a necessidade que ocorre ao Mi-
nistério do Trabalho de se adaptar i fun-
¢io social que lhe incumbe, tornando-se o
orglo de aperfeicoamento e progresso in-
dustrial que, de facto, deve ser.

Pary avaliar as vantagens que advirfio
desta necessdria mobilizagio, 6 suficientie
lembrar que nfo mais trabalharemos as
cegas, num dos mais vastos e delicados
campos da actividade social no mnosso
tompo. :

Nunea mais legislaremos. sobre traba-
lhe, sem =z indispensdvel base estatistiea.

Tam pouco nos veremos privados dos
necessdrios inquérites acérca da salubri-
dade das indistrias, da resisténcia do tra-
balhador, da sua eficiéncia produtiva. Pas-
saremos a conhecer a composiciio dos nos-
sos quadros técnicos em todos os scus
graus, cousa que ainda agora niio sucede.
Possivelmente surgirfio os institutos ela-
boradores e divulgadores do conhecimento
médico-industrial, heje de tam. decisiva in-
fluéncia no rendimento e aperfeicoamento
do esforco humano. E desde o tipo fisiologi-
co do esforeo portugués, 4 elaboraciio dum
cadastro rigoroso da indastria nacional,
da difusio de todo o conhecimento indus-
trial moderno, i estimulacfio de todas as
iniciativas valiosas, todos os factores de
éxito, todos os'elementos de acciio seriio

coordenados, organizados, aproveitados.’

Resumindo: a vitalizacdo déste magnf-
fieo 6rgio da nossa administracio pablica
¢ uma necessidade absoluta e instante,

cuja satisfacio nos permitird orientar,

scientificamente, o esforgo da reconstru-
¢80 nacional, num dos seus mais fecundos
aspectos, pondo ao seu servico toda a ex-
periéncia adquirida, todo o conhecimento
realizado, arrancando-nos, de vez, aos
nossos hdbitos de empirismo estreito e
mesqninho e integrando-nos ne campo das
audazes, mas frutuosas experimentacdes.

*

Se, no tocante & vida industrial, o Mi-
nistério do Trabalho esti longe da fun-
cio que lhe compete, no respeitante &
satide phblica a palavra precisa, capaz de
classificar a sua actividade, para ser jus-
t&, tem de, fatalmente, ser wielenta! Nio
significa esta afirmativa, indispensdvel &
avancid-lo de seguida, que os servigos nio
estejam, quanto & sua direcgfo técnica em
mios competentissimas, entregues, como
se encontram, a uma das mais altas men-
talidades de Portugal. Tamb&m niio quere
dizer que nfio existam nos seus quadros
funciondrios capazes. Ao contrdrio até;
quem conhece, mesmo de longe, o esforco
de alguns dos nossos delegados e subde-
legados de satde, levado tantas vezes a
cabo com risco de.vida, nio pode deixar
de sentir um arrepio de admiraclo, ta-
manha a deficiéncia dos recursos indis-
pensiveis de toda a sorte, com que &sses.
dedicados funciondrios tém de abalancar-
se ao mais arduo dos trabalhos. E acen-
tne-se, porque é mester fazé-lo, que a mi-
serdvel remuneradiio —um delegado de
satide na provineia ganha 1508 cu 25085,
anualmente, sujeitos a descontos eos sub-
delegados de satide em Lisboa 9005 nas:
mesmas condicBes nilo constitui estf-
mulo: para explicar @steap@go ao trabalho, .
que tem de procurar-se, numa saidavel
consciénecia da dignidade profissional.

Nunca em Portugal os homens de Es-
tado se capacitaram de que a satide publica
é a maneira mais saliente da riqueza na-
cional, niio havendo progresso econémico
ou social, que no seu aperfeicoamento
deixe de ter uma condi¢io prévia e indis-
pensivel. A sua preocupaclo, que 14 fora
anda, em geral, na dianteira de todas as
preocupacdes, parece que nem chegou a
aflorar-lhes o espirito, excepto naquelas
horas aflitivas, em que os andagos, cei-

- fando vidas por milhares, pot dezenas de

milhares até, os obrigaram as precipitadas
arremetidas, 4s espectaculosas interven-~
¢bes que, por virem ao fempo das més
horas, liquidaram sempre em miserdveis
paliativos, em atabalhoadas improvisa-
cdes. Todo o saber dos profissionais, toda
a experiéncia dos préticos jamais'se apro-:
veitaram, capazmente, e se englobaram

‘num. desenvolvimento metodico e tenaz’

de actividade, porque muitas vezes os re-
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cursos do tesouro, espalhados com inter-,

miténcias histéricas, we encaminham mbis
ao sabor da criagio e sustentagio de
clientetas, do que & organizagio de ins-
trumentos adeqmados ao progresso do
pais. S6 assim se explica que mesmo
quando 8sse saber € @ssa experiéneia en-
contraram a solicitade dum transitério
ministro, logrando, por amor dela, es-
tampar nas piginas da folha oficial, no
articulado elegante duma lei ou dum re-
gulamente, apreeidvel e fuocunda doutrina,
nunca tivessem, porém, conseguido os re-
cursos permanentes indispensdveis, para
poder ir construindo e sustentando, em-
bora lentamente, por ésse pais além, des-
de os grandes portos aos lugares, os ele-
mentos dum magquinismo capaz de higiene
e sanidade. Pela forea das circunstincias
o pela teimosia- dedigada dos rarissimos
devotados a @&sta causa ainda se cons-
trufram um ou dois désses -elementos,
mas as dezenas de milhares de- escudos
para isso conquistadas n3o chegaram se-
quer para a sua capaz sustentagiio. Por
isso nunea do papel para a vida, da ima-
ginacdo pars a realidade conseguimos
transplantar um instrumento, ao menos
remedidvel, em ordem & execuciio cabal
de tam importantissima func¢lio, como é a
quwe cabe a Bste departamento da admi-
nistragio pablica.

A guerra que de imemoriais tompos
acamarada, puma trindade de flagelos,
com a fome e as pestiléncias, veio encon-
trar-nos, pois, com uma higiene e uma
sanidade no papel e quéisi sem recursos,
de facto, até mesmo os indispensiveis para
BIn capaz aproveitamento da boa vontade
do saber, da competbncia dos profissie-
nais dos nossos quadrof de satde. Logo
no coméco, por toda a parte, ela esper-
tou pelas proprias necessidades muilitares
as preocupacdes derivadas da saade pa-
blica em todos os homens de estado que
foram chamados as tremendas responsa-
bilidades da direccie dos povos. A seguir,
par amdr dela, desenvolve-se em todos
os ramos da actividade humana, incluindo
a higicne ¢ a sanidade, 'z mais intensa,
extraordiniria e frutuosa das experion-
cias. Logo o reeratamento des mancebos
salienta na Italia, na Franca, na Bélgica,
no Canadd, nos Estados Unidos, na pro6-
pria Inglaterra wm facto temeroso: nem
mais nem menos do que zexisténcia duma
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percentagem de incapazes para o servigo
de guerra, superior a 30 por cento —
Dawson. A necessidade de manter, sau-
davelmente, exércitos, cujos formid4veis
efectivos superam quanto até ao nasso
tempo se podia imaginar, excitam a _in-
vencio e aperfeicoam todos os velhosmé-
todos, dando mesmo lugar ao aparecimento
de novas e ’mais eficazes regras de acciio.
Esta concentraciio de gente moga, duma
magnitude sem precedentes, aproveitcu-a
por exemplo, a unifie norte-americana
para realizar a mais intensa e extensa
obra de educagio em matéria de higiene
pessoal que possa conceber-se e para
efectuar na traca e na construcio dos seus
campos uma brilhantissima afirmacso do
poder eriador da sua engenharia sanita-
ria. Por fim quando o acuite das epide-
mias entrou de flagelar a humanidade em.
todos os quadrantes, mais uma vez o ter-
Tor determinou progressos neste terrene,
intensificando todas as preocupacdes de
defesa da satide popular. '

Perante tam extraordinirios faetores
as institnigBes oficiais foram eneontra-
das em defeito, um pouco per toda a
parte. A dispersio dos- servigos reve-
lou-se uma das mais importantes fa-
lhas désses institutos. Por todos es lados,
porém, a Teacclio foi imediata, tendo a
possibilitd-la e a assegurar lhe a eficicia
realidades sociais existentes, servicos au-
ténticos, alguma cousa mais do que a
simples letra escrita das leis & dos. regn-
lzmentos. Deu-se um desenvolvimento,
porgue se encontrou a sus indispensivel
base, remediou-se e adaptou-se porgue
existiam os instrumentos indispensiveis
para ésse trabalho de aperfeicoamento.
Todos os males descobertos foram e es-
tho sendo combatidos. O conhecimento
da tremenda percentagem de mancebes
em condigdes de inferioridade fisica, su--
perier a 30 por cento, como referimrs,
por exemplo, j4 deu de st muita ceusa
pritica e itil, onde a extensdo e obriga-
toriedade da educaclio fisica de . mbos os
sexose avultam primacialmente. A disper-
sfiv e a marosidade des servieos deram
lugar em virios pafses j4 ao aparecimen-
to de Ministérios da sade publicw, epe-
‘rando a sua cencentraclio técmica, reah-
zando a sua completa mobilizaeio e do-
tando-os de todos os novo§ recursos de
acclio que a experiénciv da guerra engen-



drou, capacitou e autorizou. De maneira
que, como acabamos de ver, por toda a
parte se remedeiam os defeitos postos em
evidéncia pela acclio; se organiza a repa-
racio das energias perdidas, tam procio-
sas todas elas, principalmente porque
atingiram a parte mais viril da humani-
dade; se desenvolvem todas as aplicacdes
da medicina preventiva, e a higiene e a
sanidade ganham um desenvolvimento
extraordindrio, que nio tem par em qual-
quer outro periodo da historia da activi-
dade humana. .

pntre nds as cousas passam-se neste
confuso e perturbado depois da guerra,
com a mesma inconsciéncia, a mesma ato-
mizagio de esforgos, o mesmo desperdi-
cio de energias que, anteriormente a-ela,
eram a suicida norma da nossa activida-
de social, e que durante o seu curso se
modificaram sémente para a gestagiio de
monstruosidades, onde eclodiu o esforco
dum parasitismo descrente de si mesmo e
incapaz da tentaclio de afrontar o desti-
no. Nestes termos, a higiene e a sanida-
de continnam no papel, qudsi exclusiva-
mente, embora a reparagiio das energias
da raga exija, mais do que nunca, um
intenso desenvolvimento do seu esforgo e
a propria ordem social imponha o con-
curso da magnifica pedagogia de acciio
que ambas realizam. j Certo ainda ha ho-
mens de boa vontade que trakalham,
dando-se o caso admirdvel de haver mé-
dicos, arriscando a vida, quasi didriamen-
te, por metade do ordenado mensal dum
carroceiro! Mas o seu abnegado trabalho

ndo pode de modo algum realizar o mila- °

gre de suprir todas as necessidades da
fun¢dio. Por isso as epidemias cm Portu-
gal, como o tabardilho, por exemplo, ten-
.dem a endemizar-se. ; Por isso nos 110 mi-
1hdes de habitantes da América do Norte,
- apesar de condi¢des climatéricas muito in-
feriores 4s nossas, o arranco da pande-
mia gripal de 1918 realizou apenas perto
de 250:000 6bitos, quando nos nossos es-
.cassos 6 milhdes produziu uma baixa de
quasi 100:000! .
Preciso é, pois, dedicar a estes servi-
cos a atencdo que éles requerem, visto
que o seu estado actual é precario e a
sua acclo é absolutamente indispensivel
a toda a tentativa 'proficua de reconstru-
¢do social. I necessirio, primeiro do que
tudo, profissionalizar em matéria de sau-

de piblica, isto é, criar téenicos compe-
" tentes que doutrs cousa niio tratem. Para
que assim seja ¢ mester remunerar ca-
pazmente. Emquanto houver por ésse
pais delegados de saude ganhando 250§
¢ 1504 anuais, sujeitos a descontos ; em-
‘quanto os subdelegados em Lisboa ga-
nharem 800§ nas mesmas condi¢des, esta
primeira e, inteiramente, indispensdvel
condiciio ndo existird. Temos depois de
adquirir todo o material preciso para,
‘pelo pais inteiro, se poder actuar répida,
constante e eficazmente. Precisamos, em-
fim, de concentrar todos os servicos dis-
persos, dar-lhes uma conformacio ade-
quada & satisfacio de todo o seu objecti-
vo, dotando-os da personalidade e da au-
tonomia necessarias & perfeita mobilidade
e intensidade de ac¢lio que os devem ca-
racterizar na sua noya fase.

S6 déste modo nos iutegraremos no
poderoso esforco progressivo que neste
campo se vem a realizar em todo 0 mundo
civilizado e nos prepararemos para levar a
cabo com eficicia a obra de reconstrucio
social, cuja execucdio é a cada hora mais
instante e imperiosa. Consideremos, e te-
nhamos sempre presente esta considera-
cdio, que ndo hi desenvolvimento econo-
mico e social, sem se obter primeiro um
estado capaz da sa@de popular. Tudo
quanto n3o seja orientado por éste acérto
e encaminhado neste sentido, conduzira
ao estiolamento da raca, deixard em lLi-
berdade, sem correctivo, todos os factores
da sua degenerescéncia e tornard cada
vez mais intenso o ar perturbado e con-
faso que hoje manifesta a sociedade por-
tuguesa, pelo trabalho profundo e.formi-
dando de velhos e vitoriosos males.

*

Os hospitais civis de Portugal atraves-
sam, dum modo geral, uma crise que os
incapacita para o preenchimento com-
pleto da sua fungio. Este facto avulta,
patentemente, nos grandes agregados po- -
pulacionais, como Lisboa. Tudo concorre
paraéstelamentivel resultado, desdealguns
defeitos constitucionais, ' impossibilitando
uma organizac¢io capaz, & prépria indisci-
plina do pessoal. Estdo, na verdade, mal
dotados.

Imagine-se que o Hospital Joaquim Ur-
‘bano, do Porto, e, diga-se de passagem,
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pelo amor e capacidade da sua direcgdo,
se destaca tle, singularmente, de todos
os seas congéneres, tem, nimeros redon-
dos, a dotacdio anual de 7.0008 para pes-
soal e de quési outro tanto para dietas,
medicamentos, roupas, instrumentos, numa
palavra, para o indispensdvel ao sustento
dos cinqlenta doentes, que constituem a
sua média de hospitalizaglio. Pode dizer-
se, sem exagéro e mesmo desconhecendo
os nameros efectivos, que-esta verba co-
brird4 hoje pouco mais das despesas de
um més, se. as cobrir. No emtanto, pelo
que diz respeito a Lisboa, mesmo com
as dotacBes actuais, é licito esperar um
melhor rendimento do seu servico.

O problema da hospitalizacio esti pe-
dindo um estudo aturado, em ordem a
uma remodelacio completa dos organis-
mos respectivos.

A existéncia do Instituto dos Seguros
Sociais Obrigatérios e de Previdéncia Ge-
ral tem de ser contada como um impor-
tant{ssimo factor, cujo inteligente apro-
veitamento simplificard a soluglo do pro-
blema dos hospitais e até do de toda a
assisténcia. A organizacio dos seguros
na doenca deve, em nosso entender, con-
jugar-se com todos os organismos pro-
prios j& existentes para dentro dum largo
plano, reorganizar, modernizar toda a
asgisténcia hospitalar do pafs. Nio vem
para aqui o esmiugar désse plano que tem
de atender ao descongestionamento dos
hospitais dos grandes centros, ao estabe-
lecimento dos hospitais regionais, as gran-
des clinicas de especialidade, aprovei-
tando até os recursos hidrologicos do
pais que ainda nfo estejam nas mdos de
emprésas particulares da especialidade.
E o que se d4 com os hospitais, deve se-
guir-se, tendo em conta a larga esfera de
accio do Instituto com os outros ramos
da assisténcia, cujo funcionamento estd
exigindo uma cuidada atencdio. Se hou-
vesse uma estatistica acérca do destino
dos pupilos que sio educados nos nossos
asilos, supomos que, principalmente, em
relacio ao. sexo feminino, ela revelaria
defeitos tremendos. S6 para ndo argu-
mentarmos- com . informacdes pessoais,
qudsi sempre inquinadas de exagéro, nlo
referiremos apreciagcdes pejorativas que
por af andam de boca em boOca. A orien-
tacdo do Instituto definiu-se j4 um pouco
no sentido que acabamos de expor, como

¢ demonstrado pela organizag¢do das esco-
las maternais e profissionais de Vairdo e
Ajuda. Unicamente se torna indispensi-
vel integrar o seu esfor¢co num grande
plano de reforma geral, cuja execucio
metodica e continuada lhe assegure o
méximo de &xito e eficicia.

Nio podemos, j4 que falamos no Insti-
tuto de Seguros Sociais Obrigatorios e de
Previdéncia Geral, deixar de vos expor,
rdpidamente, as criticas que a sua orga-
nizag¢dio nos sugere. Sem davida alguma,
a sua funcdio ¢ das mais altas, mais mo-
dernas e mais proficuas, Tam pouco se
pode contestar a magnifica oportunidade
da sua eriacio. Mas, quer na organiza-
¢do do Instituto, quer na dos vdrios ra-
mos de seguro a seu ecargo, nomeada-
mente nos seguros na doenca, invalidez e
velhice, hd anomalias técnicas que con-
vém corrigir.

Pelo que diz respeito & organizaciio do
Instituto, avulta, como defeito principal,
a abundincia de fungdes dirigentes. Ha
administradores, directores de servigos,
chefes de seccio. Estudando e analisando
bem os respectivos encargos, verifica-se,
sem esforco, que h4 aqui uma funcio a
mais, que é, em nossa opinido, a de di-
rector de servicos. Da existéncia déste
facto resulta um aumento notivel das
despesas e uma inevitidvel origem de con-
flitos, onde &les sdo mais perigosos e-
perturbadores, nos érgdios de direccio.
De passagem notaremos que & rapidez de
montagem de todos es o6rglos centrais
no correspondeu uma aceleragio equiva-
lente na organizagiio dos servicos que a
cada um déles diz respeito. Ndo ignora-
mos a natureza e o valor das dificuldades
que essa organizaclio tem de vencer.
Queremos acentuar, apenas, para definir
um critério e fixar futuras responsabili-
dades que, num pais como o nosso, mais
do que em qualquer outro, as nomeagdes
de funcionirios-.se devem fazer sémente
quando as necessidades dos servigos o
imponham, de molde a evitarmos uma
despesa desnecessdria e imoral, como:a
que deriva do pagamento 'a funciondrios,
cujas fungdes s6 existirfio de facto num
futuro mais ou menos remoto. Por fim, a
organizaciio dos seguros acima referidos
ilude a nogdo de risco profissional, que é
fundamento indispensével quando chama,

-4 participacfio das responsabilidades: res-



pectivas, entidades a quem elas ndo ca-
bem, totalmente -nuns casos, em parte,
apenas, noutros. Ceorrigidas estas anoma-
lias, mais derivadas talvez do hom desejo
de assegurar a rapida exeqiibilidade da
obra delineada, do que dequaisquer outras
razdes, o Instituto ficard Optimamente
dotado para cumprir a alta e importan:
tissima func¢io social que lhe incumbe.

*

No altimo capitulo da proposta orca-
mental em questio,’ ost4 descrita a verba
destinada ao pagamento de jures e &
amortizagio do empréstime para constru-
¢io de bairros seciais. Na mossa opinido,
desde que o Estade possui, bons ou mans,
servigos -técnicos de eonstrucio, a 6les
devia competir a superintendéncia dos
bairros referidos, emquanto forem, como
de facto sio, actualmente, construcdes ou
tentativas de.construgdes apenas. Afigu-
ra-se-nos uma duplicaglo .dispendiosa,
mesmo com o Teitio especial, .comandita-
rio, que os trabalhos assumiram.

*

Postas as consideragbes gerais, ‘que
acabamos de- fazer, caberia agera nma
analise da evolucio das verbas descritas
na proposta orcamental, em ordem ao pe-
sifivo esclareeimento do seu actmal ve-
lome. -

Nos -quatro anes da sua existéneia, po-
rém, o Ministério tem passado por trans-
formacPes tais, que, tendo em vista ainda
a anormalidade arcamental existente des-
de 1918, ndio hd possibilidade de arran-
car da histéria de cada uma dessas ver-
bas regras de apreciar . -ensinamentos
dignos de referdncia. Na proposta a des-
pesa ordinéria que & de 1:476.108561,
aparece-nos aumentada em relagio ao ane
anterior de 33.363833; na despesa ex-
traordindria, cuja -importinein ¢ de
5:178.036415, h4 diminuicdo de 30.0004.

' Be tomarmos em consideracio verbas nilo

descritas por -desnecesséirias o que no Or-.

camento anterior figwravam ‘tanto na des-
pess ordindria, .como- na extraordinaria,
ebteremos mais vwma dimmnuiedo de des-
pesa de 8.72080D, winde no final, feitas
ax dedugBes mespectivas, 2 haver uma re-
dugie nas despesas globais déste Ministé-

b
rio computivel em 6.356572. Por pro-
posta do Sr. Ministro das Financas fa-
-zem-se dedugdes naimportancia de 18.3208.
Adicionando, temos uma redugio efectiva
das despesas que monta a 24.676572. Ne-
nhuma outra redugfio vos podemos pro-

por, porque s seria possivel fazéa,

por meio duma alteracio arbitriria dos
servigas, que pem seria 4til, mem vi-
ria a propésito numa proposta -orcamen-
tal. Algumas alteracdes temos, no emtan-
10, a proper-vos. No artigo 6.° «Muaterial
e outras despesas» fixar-se h4 a respee-
tiva dotacio em 15.0008. Destina-se esta
verba a fazer face as despesas do auto-
mével do Ministro. .

Afigura-se-nos que a verba proposta é
suficiente. Deduzida a reducdio propesta
pelo Sr. Ministro das Finangas na mesma
verba, sobejam 2.000§ que, em nosso en-
tender, devem ser adicionados ao arti-
£0°9.° para auxiliar o custeio da publica-
cio dos boletins de trabalho, que devem
conter os relatoérios das respectivas cir-
cunscrigdes que estdo por publicar.

No artigo 3.° fuz-se a deduc¢Sio propos-
ta pele mesmo Ministro, ficando a verba
destinada a trabalhos extraordindrios re-
dugida a 2.0008 para o pessoal menor.
No .capitule 4., artigo 16.°, também em
virtnde da referida proposta, se eliminam
2.0008 para material e outras despesas
da Direccio Geral de Minas e Servicos
Gooldgicos. Finalmente, entendemos que
no capitulo 5.° se deve intercalar o arti-
go 22.°-A com a rubrica «despesas im-
previstas de saide puablica»r e a dotacio
de 6.0008 que figuravam no Orgamento
anterior. Na aetual proposta esta verba,
passava ao capitulo 8.°, artigo 25.°, sob
a rubrica cencargos mio previstos mas
dotacdes dos diversos servicosy. Parece-
nos, inteiramente, mecessiria a aprova-
¢lio desta Gltima proposta, dada a natu-
reza especial dos servicos a que a:verba
em fnuestdo se destina. De facto a verba
¢ exigua, mas mais reduzida ficaria eom
a sua nova descriminaciio. Na verdade as
despesas imprevistas .de satde pablica
existem e a proficuidade da acciio dos res-
pectivos servigos depende bastante da ra-
pidez com que lhe.cheguem os recursos
necessarios. o AT

Por isse se deve manter a'werba com
a disposi¢io que propomes, para ndo in-
tensificar um mal gque a sma exiglidade



j4 hoje determina, obrigando a demoras,
derivadas do tempo gasto com a obtengfo
dos créditos extraordinarios, quando sur-
gem epidemias ou calamidades, a que é
mester acudir rdpidamente.

S#o estas as alteragBes que vos propo-
mos, aconselhando-vos a sua aprovagiio e
a da parte restante da proposta orgamen-
tal em questdo.

Propostas de alteragoes ao Orgamento do Ministerio do Trabalho, para o ano de 1920-1921, .
apresentadas pela comissdo

CAPITULO 11

Art. 3.0—

Eliminadas ambas as verbas.
Idem ao ‘pessoal menor, reduzido a
Art. 6.°-— Material e despesas diversas:

zido a .

aumentado para .

Art. 16.°— Material e outras despesas:

Para pagamentos de salarios, etc., reduzido a .

Intercalar:

Para pagamento de trabalhos extraordindrios :
Ao pessoal em servico na Reparticdo da secretaria geral

Art. 25.°—Tncargos ndio previstos nas dotagdes dos diversos servigos:

Eliminar as palavras:

- 4.0006
Idem na 1.* Reparticio da Direcgfio Geral de Contabilidade ‘Publica 5.0004
. 2.0005
Despesas concernentes ao automoy el para servico do Ministro, redu-
e 15.0004
CAPITULO III
Art. 9.°— Impressos e publicacdes executadas nas imprensas do Estado,
S 7.0005
" CAPITULO IV )
12.3008
: CAPITULO V .
cArt. 22.°-A. Despesas imprevistas de satde publica» 6.0008
/ .
CAPITULO VIII ' o
«despesas imprevistas de satide publica e de»,
‘ . 1.2006

reduzir a. . . . . .

Sala das Sessdes, 3 de Junho de 1920.

”n

Anténio Maria da Silva. -
J. M. Nunes Loureiro.
Augusto Nobre.

Joao de Ornelas da Silva.
Abtlio Mar¢al.

Mariano Martins.

Camarate Campos.

Albino Pinto da Fonseca.
Jaime de Sousa.

Jodo Cainoesas, relator.
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